
 

 

Interventi di riduzione degli impatti  

relativi al ciclo di vita dell’ORGANIZZAZIONE oggetto di analisi 

 
AZIENDA: CERESTER S.r.l. 

 

 

 

ORGANIZZAZIONE (può essere l’azienda stessa oppure una o più tenute aziendali): CERESTER S.r.l. 

 

 

 

CERESTER S.r.l. 

 

 

 
 

 

 

 

 

L’azienda CERESTER S.r.l. dichiara che, in ottemperanza agli impegni presi in sede di analisi degli 

indicatori VIVA di ORGANIZZAZIONE relativi al biennio 2021/2022 (data certificazione 29/12/2020 - 

fine validità certificazione 29/12/2022, espressi nel relativo Piano di Miglioramento, ha messo in atto 

per ciascun indicatore – ARIA, ACQUA, VIGNETO e TERRITORIO – gli interventi di miglioramento 

riportati nella tabella seguente. 



 

 

 

 

 CERESTER S.r.l. 

Indicatore MIGLIORAMENTI ATTUATI 

ARIA 

 

1. Nel periodo 2021-2022 CERESTER ha rafforzato la capacità di riciclo di alcuni materiali: 

sono stati divisi completamente legno, carta/cartone e vetro e plastica, con cassoni ad hoc. (Si 

vedano foto di cassoni  scarrabili,  MUD relativo al 2021 e/o qualche FIR esemplificativo) 

 

2. Nel corso del 2021 e 2022 CERESTER ha smaltito tramite riciclo grandi quantità di ferro 

(500 q.li: si vedano due formulari esemplificativi), fino a quel momento fermo in azienda.  

 

3. Sono stati istituiti sistemi di monitoraggio di consumo combustibili (registro letture acqua e 

registro consumi carburante 2021 e 2022). 

ACQUA 

 

1. Sono stati istituiti sistemi di monitoraggio di consumo acqua (si veda il registro 

delle letture acqua. Grazie a questo è stato verificato il consumo anomalo di acqua 

nei mesi di luglio e agosto 2022. 

 

2. Introdotta nuova modalità per lo svuotamente delle linee di imbottigliamento: 

utilizzo dell'azoto  e non più di acqua. 

VIGNETO 

 

1. 

2. 

3. 

 

TERRITORIO 

 

1. ● Cerester ha proseguito le attività PRO BONO: 

o donazione alla parrocchia locale 

o donazione di defibrillatore  

2. Cerester ha potenziato l'attenzione verso un bere responsabile, con la 

programmazione nel corso del 2022 della commercializzazione di un prodotto 

ZERO ALCOOL (etichetta Villa Valentina (si veda progetto e studio dell’etichetta) 

3. Cerester, tramite convenzioni con Università, ospita tirocini formativi a fini 

curriculari (si vedano progetti di tirocinio) 


